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ΜΔΣΟΓΔΗΑΚΟ ΗΝΣΤΗΤΟΥΤΟ ΓΗΔΥΘΥΝΣΖΣ 

Πεπιγπαθή Μαθήμαηορ  

1. Τίηλορ Μαθήμαηορ Γιεύθςνζη Ανθπώπινος Γςναμικού ζηο 

Γημόζιο Τομέα 

2. Κωδικόρ Μαθήμαηορ ΓΑΓ 406 

3. Τύπορ Μαθήμαηορ 

 (Υποσπεωηικό/ Διδίκεςζη) 

Δηδίθεπζε: Γεκόζηα Γηνίθεζε 

 

4. Δπίπεδο Μαθήμαηορ Μεηαπηπρηαθό  

5. Έηορ Σποςδών Γεύηεξν 

6. Δνόηηηα Πέκπηε 

7. Πιζηωηικέρ Μονάδερ (ECTS) 5 

8. Όνομα Γιδάζκονηορ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              Γεώξγηνο Φξπζαθίλεο 

9. Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Ο θνηηεηήο, κεηά ηελ νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο, αλακέλεηαη λα είλαη ζε ζέζε - 

 Να αλαγλσξίδεη ηε ζεκαζία θαη ην ξόιν ηεο δηεύζπλζεο αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ζην 

δεκόζην ηνκέα. 

 Να εληάζζεη θαη λα αμηνινγεί, ζην ηζηνξηθό ηνπο πιαίζην, ηηο ζηξαηεγηθέο θαη πνιηηηθέο 

πνπ πηνζεηνύληαη ζηε δεκόζηα δηνίθεζε γηα ηα ζέκαηα πξνζσπηθνύ. 

 Να αλαδεηθλύεη ηελ επίδξαζε ησλ πνιηηηθώλ, νηθνλνκηθώλ, θνηλσληθώλ θαη άιισλ 

παξαγόλησλ πνπ θαζνξίδνπλ ηε ιεηηνπξγία ηεο δηεύζπλζεο αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ζην 

δεκόζην ηνκέα. 

 Να πξνζδηνξίδεη θαη αλαιύεη ηηο ζρεηηθέο κε ηνπο αλζξώπηλνπο πόξνπο εθαξκνγέο, 

ζπζηήκαηα θαη δηαδηθαζίεο, όπσο ηζρύνπλ ζηνπο δεκόζηνπο νξγαληζκνύο. 

 Να αληηκεησπίδεη πξνβιήκαηα ζε πξαγκαηηθέο ζπλζήθεο ή/ θαη λα αλαπηύζζεη ζρέδηα 

δξάζεο σο πξνο ηα κείδνλα δεηήκαηα ηεο δηεύζπλζεο πξνζσπηθνύ ζην δεκόζην ηνκέα.  
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10.  Τπόπορ Παπάδοζηρ  

 

Πξόζσπν κε Πξόζσπν 

 

11. Ππο-απαιηούμενα και Σςν-απαιηούμενα 

Γελ Υπάξρνπλ 

12.  Σςνιζηώμενερ Πποαιπεηικέρ Δκπαιδεςηικέρ Σςνιζηώζερ ηος Ππογπάμμαηορ Σποςδών 

Γελ Υπάξρνπλ 

13.  Πεπιεσόμενο Μαθήμαηορ (Σηόσορ, Πεπιεσόμενο)  

 

Έννοιερ και Πεπιεσόμενο 

Έλλνηεο, ηζηνξηθή εμέιημε θαη ζεζκηθό πιαίζην ηεο δηεύζπλζεο αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ζην 

δεκόζην ηνκέα. 

Οπγάνωζη και Γιάπθπωζη Δπγαζιών 

Πξνγξακκαηηζκόο θαη δηαδηθαζίεο θαζνξηζκνύ αλαγθώλ, δηάξζξσζε ζέζεσλ θαη δνκέο 

δεκόζησλ νξγαληζκώλ. 

Σςζηήμαηα Αμοιβών 

Θεσξεηηθό ππόβαζξν, ζρεδηαζκόο, εθαξκνγέο θαη πξνεθηάζεηο πινπνίεζεο ζπζηεκάησλ 

αληακνηβήο. 

Ανθπώπινοι Πόποι – Πηςσέρ και Φαπακηηπιζηικά 

Σύλζεζε, πνζνηηθά θαη πνηνηηθά γλσξίζκαηα, δπλακηθέο θαη ζηξεβιώζεηο. 

Πλαίζιο Απαζσόληζηρ 

Ιδηόηεηα, θαζεζηώο απαζρόιεζεο θαη ππεξεζηαθή θαηάζηαζε/ κεηαβνιή. 

Πεπίγπαμμα Δπγαζίαρ 

Καζήθνληα θαη επζύλεο, ππνρξεώζεηο θαη δηθαηώκαηα/ ειεπζεξίεο, εζηθή θαη δενληνινγία. 

Λειηοςπγία Σηελέσωζηρ 

Πξνζέιθπζε/ «ζηξαηνιόγεζε» από εζσηεξηθέο ή/ θαη εμσηεξηθέο πεγέο θαη κέζνδνη 

επηινγήο πξνζσπηθνύ. 

Υποκίνηζη/ Ζγεζία 

Θεσξίεο ππνθίλεζεο/ εγεζίαο, δεηήκαηα εθαξκνγήο, όςεηο θαη πξννπηηθέο. 
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Αξιολόγηζη Απόδοζηρ 

Θεσξεηηθό θαη πξαγκαηηθό πιαίζην, πξνθιήζεηο θαη επθαηξίεο. 

Μάθηζη 

Αμία, ζηόρνη θαη πιενλεθηήκαηα, νξγάλσζε θαη δηαδηθαζία ηεο κάζεζεο. 

Δπί Μέποςρ Εηηήμαηα 

Δξγαζηαθέο ζρέζεηο, κεραληζκνί δηαβνύιεπζεο θαη πιέγκα δεκόζηαο δηνίθεζεο θαη 

πνιηηηθήο. 

 

14.  Σςνιζηώμενη Βιβλιογπαθία 

Γεσξγίνπ, Β. (2012). Η Δημόσια Διοίκηση στην Κύπρο: Διοικητικό Δίκαιο, Νομολογία και 

Εισαγωγή στη Διοικητική Επιστήμη. Λεπθσζία: Δλ Τύπνηο. 

Φξπζαθίλεο, Γ. (2013). Η Κυπριακή Δημόσια Διοίκηση: Συστημική Θεώρηση. Λεπθσζία. 

Cheminais, J., Bayat, S., van de Waldt, G. & Fox, W. (1998). The Fundamentals of Public 

Personnel Management. Kenwyn: Juta. 

Frederickson, H. G. (1997). The Spirit of Public Administration. San Francisco: Jossey-Bass 

Publishers. 

Wilson, J. Q. (1991). Beauraucracy: What Government Agencies Do and Why They Do It, 

New York: Basic Books. 

Από ην θνηηεηή δπλαηό λα δεηεζεί λα εληνπίζεη ή/ θαη κειεηήζεη βηβιηνγξαθία ή/ θαη άιιν 

πιηθό ζρεηηθό κε ηα δηδαζθόκελα. 

 

15.  Σσεδιαζμένερ Μαθηζιακέρ Γπαζηηπιόηηηερ και Γιδακηικέρ Μέθοδοι 

Γηάιεμε 

Σπδεηήζεηο 

Πξαθηηθά παξαδείγκαηα 

Μειέηεο πεξίπησζεο 

Παξνπζηάζεηο 
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16.  Μέθοδοι Αξιολόγηζηρ και Κπιηήπια 

Σπκκεηνρή ζηελ ηάμε: 10% 

Δξγαζίεο/ Μειέηεο: 40% 

Γξαπηή εμέηαζε: 50% 

 

17.  Γλώζζα Γιδαζκαλίαρ 

Διιεληθά 

18.  Ππακηική Άζκηζη 

Όρη 

 


